
 แนบท้ายประกาศคณะกรรมการสวัสดิการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ฉบับท่ี ๑/๒๕๖๒  ลงวันที ่ ๕  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

เรื่อง หลักเกณฑ์การจ่ายเงินกองทุนสวัสดิการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
----------------------------------- 

แบบค าขอรับเงินสวัสดิการ (ล าดับที่ 11 สวสัดิการเงินกู้ฉุกเฉิน)  
ล ำดับที่............/............... 

   เขียนที่ ................................................... 
      วันที่...........เดือน.................พ.ศ.......... 

เรื่อง  ขอกู้เงินสวัสดิกำรมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 

เรียน   ประธำนกรรมกำรสวัสดิกำรมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร 

ข้ำพเจ้ำ.....................................................................ต ำแหน่ง..........................................................
สังกัด..........................................................................เงินเดือน/ค้ำจ้ำง/ค่ำตอบแทน...........................................บำท  
เงินคงเหลือสุทธิ (ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 30 ของเงินเดือน/ค้ำจ้ำง/ค่ำตอบแทน) ............................................บำท 
ขอเสนอค ำขอกู้เงินสวัสดิกำร ดังต่อไปนี้ 

1. ข้ำพเจ้ำขอกู้เงินสวัสดิกำร จ ำนวน.............................บำท (-.................................................-)
2. หำกข้ำพเจ้ำได้รับเงินกู้ฉุกเฉินดังกล่ำว จะยินยอมให้เจ้ำหน้ำที่กำรเงินหักเงินได้รำยเดือนของ

ข้ำพเจ้ำตำมงวดช ำระหนี้เพ่ือส่งเงินคืนกองทุนสวัสดิกำรมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนครต่อไป 

จึงเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำ 

ลงชื่อ.............................................ผู้ขอกู้ 
(.....................................................) 

ลงชื่อ.............................................ผู้ค้ ำประกัน 
(..................................................) 

    ต ำแหน่ง........................................................ 

 
     

 
 
 

ควำมเห็นผู้บังคับบัญชำเหนือขึ้นไป 1 ชั้น 
……………………………………………………..……………………........................ 
……………………………………………………..……………………........................ 
……………………………………………………..……………………........................ 

 ลงชื่อ............................................................ 
 (........................................................) 

 ต ำแหน่ง............................................................ 
  

1. ส่วนของกองบริหำรงำนบุคคล
 เอกสำรครบถ้วน 
 เอกสำรไม่ครบถ้วน ขำด..................................... 

 ลงชื่อ............................................................ 
 (........................................................) 

ลงชื่อ............................................................ 
 (ผู้อ ำนวยกำรกองบริหำรงำนบุคคล) 

 วันท่ี................................................... 
2. ส่วนของกำรอนุมัติเงินกู้
 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัต ิเน่ืองจำก.................................................. 

 ลงชื่อ............................................................ 
 (........................................................) 

ต ำแหน่ง....................................................... 
 วันท่ี................................................ 

3. ส่วนของกองคลัง
 จ่ำยเงิน 
 ไม่จ่ำยเงิน เน่ืองจำก...................................................... 

 ลงชื่อ.............................................................. 
 (........................................................) 

 ลงชื่อ.............................................................. 
 (ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง) 

 วันท่ี............................................................ 

4. ส่วนของผู้กู้
ได้รับเงินเรียบร้อยแล้ว 

 ลงชื่อ............................................................ 
 (........................................................) 

 วันท่ี........................................................... 

ฉบับที่ ๑/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔

ลงชื่อ.................................................................................

              (...........................................................)

ลงชื่อ.................................................................................

              (...........................................................)

                 ผูอํานวยการกองบริหารงานบุคคล

               วันที่..................................................



แนบท้ายประกาศคณะกรรมการสวัสดิการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ฉบับท่ี ๑/๒๕๖๒  ลงวันที่  ๕  สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

เรื่อง หลักเกณฑ์การจ่ายเงินกองทุนสวัสดิการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
----------------------------------- 

หลักเกณฑ์การขอกู้เงินฉุกเฉิน 

หัวข้อ รายละเอียด 
1. คุณสมบัติของผู้กู้ - เป็นบุคลำกรของมหำวิทยำลยัเทคโนโลยรีำชมงคลพระนคร มำแล้วไม่น้อยกว่ำ 6 เดือนขึ้นไป 

- มีเงินเดือน ค่ำจ้ำง หรือค่ำตอบแทนไม่เกิน 20,000 บำท และต้องมีเงินสุทธไิม่น้อยกว่ำร้อยละ 
30 ของเงินเดือน ค่ำจ้ำง หรือค่ำตอบแทน 

2. จ ำนวนเงินให้กู้ วงเงินกู้รำยละไม่เกิน 5,000 บำท 

3. ระยะเวลำช ำระเงินกู้ ผู้กู้ต้องช ำระเงินเป็นงวดรำยเดือน งวดละเท่ำๆ กัน 5 งวดติดต่อกัน 

4. จ ำนวนเงินน ำส่งพร้อม
ดอกเบี้ยช ำระเงินกู้แต่ละงวด 

อัตรำดอกเบีย้ร้อยละ 6 ต่อปี โดยเฉลี่ย ผู้กูต้้องจ่ำยเงินต้นพร้อมดอกเบี้ยเดือนละเท่ำๆ กัน 
(กำรค ำนวณดอกเบี้ยใช้วิธีหำรเฉลีย่ ของ 5 งวด) 

5. วิธีกำรผ่อนช ำระเงินกู้ กองคลัง มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร เป็นผูห้ักเงินเดอืน ค่ำจ้ำง หรือ
ค่ำตอบแทน ช ำระหนี้ให้กองทุนสวัสดิกำรมหำวิทยำลัยฯ จนกว่ำจะช ำระหนี้เสร็จสิ้น 

6. หลักประกันกำรกู้เงนิ มีผู้ค้ ำประกันเป็นข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำร พนักงำนรำชกำร หรอืลูกจ้ำงประจ ำ       
จ ำนวน 1คน โดยผู้ค้ ำประกันคนหนึ่งจะค้ ำประกันผู้กู้เงินดังกล่ำวในเวลำเดียวกันได้ 
ไม่เกิน 2 คน 

7. เงื่อนไขอื่นๆ - มหำวิทยำลยัขอสงวนสิทธิในกำรพิจำรณำให้กู้แกผู่้ขอกู้ตำมจ ำนวนเงินทุนท่ีมีอยู่ 
- ผู้ขอกู้เงินฉุกเฉินจะต้องไม่แสดงหลักฐำนเท็จหรือปกปิดข้อควำมจรงิอันควรแจ้ง มิฉะนั้นจะถูก

ตัดสิทธิไม่ให้ได้รับสวัสดิกำรเงินกู้ตลอดไป 
- จะใช้สิทธิกู้ครั้งใหม่ได้ ต่อเมื่อส่งเงินคืนครบ 5 งวดแล้ว 
- กรณผีิดนัดช ำระหนี้หรือช ำระหนีไ้ม่ตรงเวลำในงวดใดงวดหนึ่งไม่ว่ำด้วยเหตุใดๆ จะถูกตัดสิทธิ

ไม่ให้ได้รับสวัสดิกำรเงินกู้ 1 ปี 

8. เอกสำรยื่นค ำขอกู้เงิน
สวัสดิกำร 

- แบบฟอร์มตำมที่ก ำหนด โดยผ่ำนควำมเห็นชอบจำกผู้บังคับบญัชำเหนือขึ้นไป 1 ข้ัน 
- ส ำเนำบตัรประจ ำตัวประชำชน หรือบัตรประจ ำตัวเจ้ำหนำ้ที่ของรัฐ ของผู้กู้และผู้ค้ ำประกัน 

อย่ำงละ 1 ฉบับ 
- ส ำเนำใบรับรองกำรจ่ำยเงินเดือนและเงินอ่ืนๆ เดือนล่ำสุด (สลิปเงนิเดือน) จ ำนวน 1 ฉบับ 

9. สถำนท่ียื่นค ำขอกู้ ผู้กู้ยื่นด้วยตนเองที่ งำนสวัสดิกำร กองบริหำรงำนบุคคล อำคำรส ำนกังำนอธิกำรบดี ช้ัน 4 

ฉบับที่ ๑/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔




