
        
 

ค ำสั่งส ำนักวิทยบริกำรและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
ที ่ ๒๕/ ๒๕๕๔ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ ก ากับดูแลตัวบ่งชี้และจัดเก็บข้อมูล 
รายงานตามเป้าหมายคุณภาพ เพ่ือจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ ำปีกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๕๔ 
.............................................. 

ด้วยในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๔ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ทบทวนแผนยุทธศาสตร์และ 
จัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) เพื่อเสนอมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร และส านักงานคณะกรรมการ 
อุดมศึกษา (สกอ.) ตามก าหนดไว้ใน พ.ร.บ. การศกึษาแห่งชาตินั้น 

เพื่อให้การด าเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตามวัตถุประสงค์ของมหาวิทยาลัยฯ และเป็นไปตาม 
นโยบายของมหาวิทยาลัย จึงแต่งต้ังคณะกรรมการ ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปน้ี 

๑. คณะกรรมการพิจารณายุทธศาสตร์และก ากับดูแลตัวบ่งชี้ ประกอบด้วย 
๑.๑ ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   ประธานกรรมการ 
๑.๒ รองผู้อ านวยส านัก (ฝ่ายวิทยบริการ)     กรรมการ 
๑.๓ รองผู้อ านวยส านัก (ฝ่ายเครือข่ายคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร) กรรมการ 
๑.๔ หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการ     กรรมการ 
๑.๕ หัวหน้างานทุกท่าน       กรรมการ 
๑.๖ รองผู้อ านวยส านัก (ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ)   กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าท่ี 
๑. ก าหนดนโยบายทบทวนแผนยุทธศาสตร์ของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒. พิจารณาแผนยุทธศาสตร์/การประเมินตนเอง (SAR) 
๓. ก ากับดูแลการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ตามตัวบ่งชี้ท่ีรับผิดชอบ ดังเอกสารแนบ 
๔. ก ากับดูแลตัวบ่งชี้ และวางแผนด าเนินงาน เพื่อท าให้ผลการประเมินตนเอง (SAR) เป็นไปตาม 
    เป้าหมายในการประเมินตนเอง(SAR) แต่ละตัวบ่งชี้ตามเอกสารแนบท้าย 
๕. ให้ข้อเสนอแนะ ติดตามผลและก ากับการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผน 

๒. คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๔ ของส านักวิทยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบด้วย 

๑. ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   ประธานกรรมการ 
๒. รองผู้อ านวยการส านัก ทุกท่าน      กรรมการ 
๓. หัวหน้าส านักงาน/งาน ทุกท่าน      กรรมการ 
๔. นายเชาวลิต สมบูรณ์พัฒนากิจ      กรรมการ 
๕. นายสมโภชน์ กุลธารารมณ์      กรรมการ 
๖. นางสายธาร สุเมธอธิคม     กรรมการและเลขานุการ 
๗. น.ส. นฤมล โตเจริญ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

            

 

  



-๒- 
 

มีหน้าท่ี 
๑. วางกรอบการปฏิบัติงานแต่ละส่วนตามแผนยุทธศาสตร์ของส านัก ให้เป็นไปตามกรอบการ 

              ประเมินตนเอง ในคู่มือการประเมินฯ ของ มทร.พระนคร สกอ. และ ก.พ.ร. ปีงบประมาณ ๒๕๕๔ 
๒. ศึกษารายละเอียดการด าเนินงานและการเก็บข้อมูลแต่ละตัวบ่งชี้ (KPI Template) เพื่อจัดท า 

               รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ให้เป็นท่ีเรียบร้อย 
๓. จัดท าประเด็นการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเพือ่ด าเนินงานท่ัวท้ังองค์กร 
๔. ก ากับดูแลตัวบ่งชี้ รับผิดชอบตรวจสอบ จัดเก็บข้อมูลแต่ละตัวบ่งชี้ท่ีรับผิดชอบตามเอกสารแนบท้าย 
๕. พิจารณาตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล เพื่อจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของส านักฯ  
    ให้สอดคล้องกับของมหาวิทยาลัย  
๖. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีผู้บริหาร คณะกรรมการพิจารณายทุธศาสตร์และก ากับดูแลตัวบ่งชี้ 

               มอบหมาย 
  
 

สั่ง ณ วันท่ี   ๕   มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๔ 
 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิวัตร จารุวาระกูล) 

ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 


