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    มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร   

                                                    แผน  การประชุมทบทวนฝ่ายบริหารในด าเนินงานการประเมนิคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2553  
                                                             หน่วยงาน  ส านวัวทิยบริวารลละเทคโนโลยสีารสนเท  มทรพพระนคร 

ล าดบั 
ท่ี 

วิจวรรม ผูรั้บผดิชอบ ปีการศึกษา 2553 (1 ม.ิย 53- 31 พ.ค. 54) ปีการศึกษา 2554 (1 ม.ิย.54 -31 พ.ค.55) 
มิย วค สค วย ตค พย ธค มค วพ มีค เมย พค มิย วค สค วย ตค พย ธค มค วพ มีค เมย พค 

1 1.1 วารประชุมทบทวนนโยบายคุณภาพลละ
พิจารณาว าหนดค่าเป้าหมาย พร้อมลต่งตั้งมอบ
ผูรั้บผดิชอบตามตวับ่งช้ี ลละประวา เป้าหมาย
ผูเ้ว่ียวขอ้ง 
1.2 รับทราบลผนวารด าเนินงานดา้นประวนัฯ 
(สวทพ  น าเสนอร่าง KPI ลละร่างลผนด าเนินงาน
ดา้นประวนั ต่อท่ีประชุม)     

ผูบ้ริหาร สวทพ 
/ฝ่าย ทสพ 

 

P ปี
53 

    ปี
53 

                  

A                         

2 2พ1  วารประชุมรายงานผลวารประเมินภายใน
ระดบัคณะ/หน่วยงาน  (ผลปีว่อน)  
(สวทพ ติดตามผลวารประเมินระดบัวลุ่มงาน/
หน่วยงาน ลละน าเสนอท่ีประชุมโดยหวัหนา้
หน่วยงาน) 

ผูบ้ริหาร สวทพ 
/ฝ่าย ทสพ 

 

 
P 

 ผ
ล 

ปี
52 

         ผ
ล 

ปี
53 

          

A                         

3 3พ1 วารรายงานวารประเมินตนเอง ระดบัส านวั  
ต่อท่ีประชุม 
3พ2  เตรียมความพร้อมส าหรับวารตรวจระดบั
มทรพจาว สวอพ เดือน วพยพ 
 

ผูบ้ริหาร สวทพ 
/ฝ่าย ทสพ 

 

P   ผ
ล 

ปี
52 

          ผ
ล 

ปี
53 

        

A                         

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 



 

 

 

2 

    มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร   

                                                     แผน  การประชุมทบทวนฝ่ายบริหารในด าเนินงานการประเมนิคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2553 

                                                              หน่วยงาน  ส านวัวทิยบริวารลละเทคโนโลยสีารสนเท  มทรพพระนคร 
ล าดบั 
ท่ี 

วิจวรรม ผูรั้บผดิชอบ ปีการศึกษา 2553 (1 ม.ิย 53- 31 พ.ค. 54) ปีการศึกษา 2554 (1 ม.ิย.54 -31 พ.ค.55) 
มิย วค สค วย ตค พย ธค มค วพ มีค เมย พค มิย วค สค วย ตค พย ธค มค วพ มีค เมย พค 

4 ประชุมรับวารตรวจประเมินระดบัมหาวทิยาลยั 
(จาว สวอพ) 

CEO มทรพ /CEOคณะ 
/หน่วยงาน/ส านวั
ประวนัคุณภาพ 

P    ปี
52 

           ปี
53 

        

A                         

5 ส านวัประวนัฯ น าผลวารประเมินระดบัมทรพ
จาวสวอพเสนอ CEO /สภาสถาบนั พร้อมทั้ง
ประชุมพิจารณาลผนพฒันาปรับปรุงจาว
หน่วยงานตามขอ้เสนอลนะจาวผูป้ระเมิน 

CEO มทรพ /CEOคณะ 
/หน่วยงานส านวั
ประวนัคุณภาพ/ 
สภาสถาบนั 

P                         

A                         

6 ประชุมติดตามผลวารด าเนินงานจดัเว็บขอ้มูล
ตามตวัช้ีวดั(KPI ปี 2553) จาวคณะ/หน่วยงาน 
(ว่อนท าเล่ม) 

CEO มทรพ /CEOคณะ 
/หน่วยงานส านวั
ประวนัคุณภาพ 

P                         

A                         
 
 
 

 
 

   
   
   

 
 

 
(นพสพเพชราภรณ์  เพช็รลวว้)  (ผูช่้วย าสตาจารยนิ์วตัร จารุวาระวลู) 

รองผูอ้  านวยวารฝ่ายเทคโนโลยสีารสนเท   ผูอ้  านวยวารส านวัวทิยบริวารลละเทคโนโลยสีารสนเท  
                              ผูพ้ิจารณาลละอนุมติั 

ผูจ้ดัท า   
 

 


