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คํานํา 
 

 รายงานผลการดําเนินงานโครงการฝึกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้                   
หลักสูตร อบรมคอมพิวเตอร์สําหรับผู้บริหาร โดยสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  จัดขึ้นมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรสายสนับสนุน  มีความรู้  ความสามารถเสริมให้แก่บุคลากรของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีสมัยใหม่ ได้อย่างดี  โดยจัดขึ้นระหว่าง
วันที่ 18 สิงหาคม2554 ณ ศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง ช้ัน 2 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร       มีผู้เข้าอบรม  64  คน คิดเป็นร้อยละ 100  สิ้นค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินงานรวมท้ังสิ้น  35,073  บาท 

 ผลการประเมนิโครงการพบว่า  ผู้เข้าร่วมอบรมตอบแบบประเมินผลจํานวน 64  คน  คิดเป็น
ร้อยละ 90.67  มีความเห็นว่า มีความพึงพอใจในการอบรมคร้ังน้ีโดยรวมอยู่ในระดับมาก  คือ 4.36   คิดเป็น
ร้อยละ 87.22 หลังจากอบรมผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้  ความเข้าใจในเรื่องที่อบรมเพ่ิมขึ้นมีค่าเฉล่ีย 4.03     
คิดเป็นร้อยละ 80.67 และ ผู้เข้าร่วมอบรมสามารถนําความรู้ที่ได้รับจากการอบรมไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อยู่
ในระดับมาก มีค่าเฉล่ีย 4.23 คิดเป็นรอ้ยละ 884.67 จากการสํารวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรมในด้าน
ประสิทธิภาพ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ีย 4.45 หรือคิดเป็นร้อยละ 89.00 โดยผู้เข้ารับการอบรมสามารถนํา
ความรู้การใช้ปฏิบัติงานได้จริง 

 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ หวังเป็นอย่างย่ิงว่ารายงานฉบับน้ีจะเป็นประโยชน์
แก่ผู้มสี่วนเก่ียวข้องต่อไป 

 
 
 
 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สิงหาคม 2554 
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บทสรปุผูบริหาร 
 

 การฝกอบรมโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู    ผลผลิตผูสําเร็จการศึกษาดาน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   หลักสูตร  การฝกอบรมคอมพิวเตอรสําหรับผูบริหาร  สําหรับผูบริหาร 
ระดบั CEO ของมหาวทิยาลัย   โดยจัดข้ึนวนัท่ี  18  สิงหาคม  2554  ณ  ศูนยการเรียนรูดวยตนเอง  สํานกัวทิยบริการ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ   โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมศักยภาพของผูบริหารในการนําเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใชในการบริหาร และพัฒนาทักษะการใชคอมพิวเตอรและสารสนเทศใหกับผูบริหารใหเขาใจ
ถึงประโยชนและศักยภาพของเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมหาวิทยาลัยพฒันาข้ึน 
 การดําเนนิงาน ไดรับงบประมาณ  35,073  บาท  มีผูเขาอบรมจํานวน  64  คน ส้ินคาใชจาย  35,073 บาท   
ประกอบดวย 
   คาตอบแทน      6,300  บาท    
   คาใชสอย    14,600 บาท 
   คาวัสด ุ     14,173 บาท 
   รวม    35,073  บาท 
 
 จากการประเมินผลโครงการพบวา   ผูเขาอบรมมีความพงึพอใจในการอบรมคร้ังนี้อยูในระดับ
มากท่ีสุด  มีคาเฉล่ีย  4.53  คิดเปนรอยละ  90.67  การประเมินวิทยากร  ผูเขาอบรมมีความพอใจอยูในระดับ
มาก มีคาเฉล่ีย 4.36  คิดเปนรอยละ  87.22  ดานความรูความเขาใจ หลังจากอบรมผูเขารวมอบรมมีความรู 
ความเขาใจในเร่ืองท่ีอบรมเพิ่มขึ้น มีคา มาก  โดยมีคาเฉลี่ย 4.03   คิดเปนรอยละ 80.67  ดานการนาํความรู  
ไปใชประโยชน ผูเขาอบรมสามารถนําความรูท่ีไดรับจากการอบรมไปใชในการปฏิบัติงานไดอยูในระดับ 
มาก  มีคาเฉล่ีย 4.23  คิดเปนรอยละ 84.67   ดานประสิทธิภาพจากการสํารวจความพึงพอใจของผูเขารวม
อบรมในดานประสิทธิภาพ อยูในระดับ มาก  มีคาเฉล่ีย 4.45  หรือคิดเปนรอยละ  89.00    
 
 ปญหาอุปสรรค 

1. บุคลากรสวนมากไมมีเวลาเขาอบรมเนื่องจากมีงานดวนท่ีตองทํา 
2. ระยะเวลาในการอบรมนอยเกินไปทําใหผูเขาอบรมบางทานทําความเขาใจไมทัน 

 ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
1. อยากใหสํานักวิทยบริการฯ จัดอบรมใหสายสนับสนุนทุกระดับ เน่ืองจาก

สมรรถนะดานคอมพิวเตอรเปนเรื่องจําเปนสําหรับทุกตําแหนง 
2. เอกสารอบรมควรมีคําอธบิายรายละเอียดมากกวาน้ี 
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โครงการงบยุทธศาสตร์เงนิงบประมาณประจําปี 2554 
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

หน่วยงาน   สาํนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ชื่อโครงการ  โครงการฝึกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ หลกัสูตร  การฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ 
                สาํหรบผู้บริหาร 
 
ลักษณะโครงการ  

(  ) 1.1 การประชุมเชิงวิชาการ 
() 1.2 การฝึกอบรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
(  ) 1.3 การสมัมนา การเสวนา 
(  ) 1.4 การจัดนิทรรศการ 
(  ) 1.5 การวิเคราะห์ การทดสอบ การตรวจสอบ 
(  ) 1.6 การฝกึอบรมเพ่ือถา่ยทอดความรู้เทคโนโลยี 
(  ) 1.7 การใหบ้ริการข้อมูล การเผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อต่าง ๆ  
(  ) 1.8 อ่ืนๆ  

ความสอดคลอ้งกับกลยุทธ/์นโยบายการบริหารงานของมหาวิทยาลัย กลยุทธ์ที่  
(  ) 1.1 บูรณาการหลักสูตรแบบองค์รวม 
(  ) 1.2 สร้างความเข้มแข็งทางวิชาชีพเฉพาะทาง 
(  ) 1.3 บริหารจัดการเชิงรุก 
(  ) 1.4 พัฒนานักศึกษาและบัณฑิตให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณค่า (พัฒนานักศึกษา บัณฑิต) 
() 1.5 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ 
(  ) 1.6 ให้บรกิารวิชาการแก่สังคมเพ่ือสรา้งและพัฒนาอาชีพโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
(  ) 1.7 สนับสนุนและสืบสานงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และรักษาสิง่แวดล้อม 
(  ) 1.8 พัฒนางานวิจัย/นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ เชิงบูรณาการ เพ่ือประโยชน์เชิงพาณิชย์ 
(  ) 1.9 เผยแพร่และถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ความเป็นเลิศ 

ความสอดคลอ้งกับตัวชี้วัดด้านการบริการวิชาการ 
  ความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย (หลักฐานประกอบ อาทิ ความต้องการภาครัฐ/เอกชน/

ชุมชน/ภาคประชาชน เป็นต้น) 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   สํานักวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 หัวหน้าโครงการ   นางสาวเพชราภรณ์  เพ็ชรแก้ว 
     รองผู้อํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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หลักการและเหตุผล 
 คํากล่าวที่ว่า "ผู้ใดมีข้อมูล ผู้น้ันมีอํานาจ" นับว่าเป็นความจริง โดยเฉพาะต่อการแข่งขันใน
สังคมสารสนเทศที่แต่ละองค์การต้องสามารถตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าและการพลวัตรของสิ่งแวด
บ้อมอย่างถูกต้องและทันเวลา ดังน้ันผู้บริหารจึงต้องการการตอบสนองของข้อมูลที่ รวดเร็ว ชัดเจน ทันสมัย 
สมบูรณ์ ถูกต้องและเช่ือได้ เทคโนโลยีสารสนเทศถูกนํามาใช้เป็นเคร่ืองเชิงกลยุทธ์ เพ่ือสร้างความได้เปรียบใน
การแข่งขันให้กับมหาวิทยาลัย ผู้บริหารท่ีมีศักยภาพต้องสามารถตัดสินใจในปัญหาหรือวิกฤตการณ์ของ
มหาวิทยาลัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถนําองค์การฝ่าวิกฤตและดําเนินไปสู่จุดม่งหมายท่ีต้องการอย่าง
ราบรื่น โดยเทคโนโลยีสารสนเทศถูกนํามาประยุกต์ เพ่ือให้การปฏิบัติงานและการตัดสินใจของผู้บริหารมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด จากผลการศึกษาผู้บริหาร 200 คนจากบริษัทที่มียอดขาย 250 ล้านถึง 2 
หมื่นล้านเหรียญในสหรัฐอเมริกาพบว่าผู้บริหารส่วนใหญ่มีความรู้สึกว่า เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นกุญแจสําคัญ
ในการสร้างความได้เปรียบในการแข่งขันขององค์การ แต่ปัญหาสําคัญคือ ผู้บริหารกว่าครึ่งกลับมีความรู้สึกว่า
ระบบสารสนเทศในองค์การของตนยังให้ผลตอบแทนไม่คุ้มค่ากับเงินที่บริษัทลงทุนไป แต่ภาพรวมของความ
เข้าใจและการใช้งานของระบบสารสนเทศของผู้บริหารระดับสูง โดยเฉพาะผู้บริหารระดับสูงในประเทศไทยยัง
มิได้พัฒนาทักษะทางสารสนเทศสู่ระดับที่ต้องการ และความเข้าใจอย่างแท้จริงในศักยภาพของเทคโนโลยี
สารสนเทศต่อการดําเนินธุรกิจ ในทางปฏิบัติผู้บริหารไม่จําเป็นต้องเป็นผู้เช่ียวชาญด้านสารสนเทศ แต่
ผู้บริหารต้องเข้าใจถึงประโยชน์ของการนําสารสนเทศมาส่งเสริมศักยภาพในการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัย ซึ่งจะส่งผลให้มหาวิทยาลัยสามารถดําเนินงานโดยไม่เสียเปรียบคู่แข่งขัน นอกจากน้ีการ
ประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศในการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยต้องได้รับความสําคัญและการสนับสนุนจาก
ผู้บริหาร มิเช่นน้ันพัฒนาการของระบบสารสนเทศจะไม่สามารถเกิดขึ้นในทิศทางที่เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
มหาวิทยาลัยได้   
 

วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของผู้บริหารในการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหาร 
2. พัฒนาทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศให้กับผู้บริหาร 
3. เพ่ือให้ผู้บริหารเข้าใจถึงประโยชน์และศักยภาพของเทคโนโลยีสารสนเทศที่มหาวิทยาลัยพัฒนาขึ้น 

 

กลุ่มเป้าหมายผู้เขา้อบรม  จํานวน  73  คน 
1. ผู้บริหารมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จํานวน  64  คน  ประกอบด้วย รองอธิการบดี

ทุกด้าน ผู้ช่วยอธิการบดีทุกด้าน คณบดี รองคณบดีทุกคณะ ผู้อํานวยการกอง/สถาบัน/สํานัก/ศูนย์ และ 
รองผู้อํานวยการสถาบัน/สํานัก ทุกคน 

2. คณะกรรมการ  6  คน 
3. วิทยากรประจํากลุ่ม 3  คน 

 
ระยะเวลาและสถานท่ีอบรมสัมมนา 

ระหว่างวันที่  18  กรกฎาคม  2554  (1 วัน) 
ณ ห้องอบรมคอมพิวเตอร์ ช้ัน 2 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ศูนย์เทเวศร์ 
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การดําเนินโครงการ 
 

กิจกรรม ปี 2553 ปี 2554 
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. ประชุมวางแผน             
2. จัดทําโครงการ             
3. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ             
4. ดําเนินโครงการ             
5. ประเมินผลโครงการ             
6. ติดตามการนําความรู้ไปใช้

ประโยชน์ 
            

 
 
งบประมาณ      35,073       บาท 
เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณ ผลผลิต ผูส้ําเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งบรายจ่ายอ่ืน 
ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา โครงการการพัฒนาการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
มหาวิทยาลัย โครงการฝึกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้  จํานวน   35,073  บาท  (สามหมื่นห้าพัน-
เจ็ดสิบสามบาทถ้วน)  ประกอบด้วย 

1. ค่าตอบแทน                               6,300   บาท 
ค่าวิทยากรสัมมนาเชิงปฏิบัติการ    (300 บาท x 7 ช.ม. x 3 คน)    6,300   บาท 

2. ค่าใช้สอย                              14,600    บาท   
ค่าอาหารกลางวัน   (150 บาท x 73 คน x 1 มื้อ)     10,950 บาท 
อาหารว่าง    (25 บาท x 73 คน x 2 มื้อ)         3,650  บาท   

3. ค่าวัสดุ                         14,173   บาท 
         
                        (สามหม่ืนห้าพนัเจ็ดสิบสามบาทถ้วน)     รวม    35,073       บาท  

 
หมายเหตุ    ขอถัวเฉล่ียจ่ายค่าใช้จ่ายทุกรายการและจํานวนคนโดยเบิกจ่ายตามวงเงินที่รับได้รับอนุมัติ 
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11. รายละเอียดหลักสูตรการอบรม 
วันพฤหัสบดีที่ 28 กรกฎาคม 2554 
เวลา 8.30 – 10.30 น.  

ทําความเข้าใจกับ Layout Web page www.rmutp.ac.th ของมหาวิทยาลัย 
ฝึกปฏิบัติการใช้งานระบบอินเทอร์เน็ต 

o บัญชีผู้ใช้งานคอมพิวเตอร์ Rmutp Passport 
ฝึกปฏิบัติการใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการติดต่อสื่อสาร 

o ระบบ e-mail อาจารย์/เจ้าหน้าที่ 
o Webboard  Rmutp 
o ปฏิทินการประชุม/สัมนา 

      เวลา 10.30 – 12.00 น. 
ฝึกปฏิบัติการใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 

o ระบบคลังปัญญา มทร.พระนคร 
o ระบบฐานข้อมูล e-Book 
o ระบบฐานข้อมูลอ้างอิงงานวิจัย 
o ระบบการเรียนการสอนออนไลน์ 
o ระบบวีดีโอสื่อการสอน 

      เวลา 13.00 – 15.30 น. 
ฝึกปฏิบัติการใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร 

o ระบบติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
o ระบบติดตามผลการปฏิบัติราชการ (กพร.) 
o ระบบบริการข้อมูลสารสนเทศ 
o ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

ฝึกปฏิบัติการใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการประกันคุณภาพ 
o ระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
o ระบบติดตามการพัฒนาคุณภาพภายใน (IQA) 

      เวลา 15.30 – 16.30 น. 
ฝึกปฏิบัติการใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการประเมิน 

o ระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน์  
o ระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต  
o แบบประเมินการดูแลองค์การตามหลักธรรมาภิบาล  

12. วิทยากร   
วิทยากรฝึกปฏิบัติประจํากลุ่ม 1 คนต่อผู้บรหิารที่เข้าอบรม 10 คน  
รวมจํานวนวิทยากร 3 คน จากสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบด้วย 

1. นายปาโมกข์  รัตนตรัยาภิบาล  
2. นายเชาวลิต  สมบูรณ์พัฒนากิจ  
3. นายสมโภชน์  กุลธารารมณ์ 
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ตารางเวลาการอบรม 

วัน/เวลา 08.30 - 12.00 น. 

พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 - 16.30 น. 

18 สิงหาคม 
2554 

ทําความเข้าใจกบั Layout Web page www.rmutp.ac.th      
ของมหาวิทยาลัย                                                                
ฝึกปฏิบัติการใช้งานระบบอินเทอร์เน็ต                                  
-  บัญชีผู้ใช้งานคอมพิวเตอร์ Rmutp Passport                       
ฝึกปฏิบัติการใช้ระบบสารสนเทศเพือ่การติดต่อสื่อสาร                 
- ระบบ e-mail  อาจารย/์เจ้าหน้าที่                                         
-  Web board  Rmutp                                                      
-  ปฏิทินการประชุม/สัมมนา                                                  
ฝึกปฏิบัติการใช้ระบบสารสนเทศเพือ่การศึกษา                          
- ระบบคลังปัญญา มทร. พระนคร                                          
-  ระบบฐานข้อมูล  e-Book                                                  
-  ระบบฐานข้อมูลอ้างอิงงานวจิัย                                            
- ระบบการเรียนการสอนออนไลน์                                            
-  ระบบวีดีโอสื่อการสอน 

 

ฝึกปฏิบัติการใช้ระบบสารสนเทศเพือ่การบริหาร                               
-  ระบบติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ                          
-  ระบบติดตามผลการปฏิบัติราชการ (กพร.)                                     
-  ระบบบริการข้อมูลสารสนเทศ                                                  
- ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 
ฝึกปฏิบัติการใช้ระบบสารสนเทศเพือ่การประกันคุณภาพ                  
- ระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา                             
-  ระบบติดตามการพัฒนาคุณภาพภายใน (IQA)                                  
ฝึกปฏิบัติการใช้ระบบสารสนเทศเพือ่การประเมิน                              
- ระบบประเมินการเรียนการสอนออนไลน์                                        
-  ระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต                                              
-  แบบประเมินการดูแลองค์การตามหลักธรรมภิบาล                            
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ผลทีค่าดวา่จะได้รับ 

1. ผู้เข้าอบรมสามารถนําระบบสารสนเทศทีม่อียู่ไปสนับสนุนการบริหารงานของมหาวิทยาลัยได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ผู้เข้าอบรมเห็นถึงประโยชน์ของการนําสารสนเทศไปส่งเสริมศักยภาพในการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัย 

การประเมินผล 

1. จากแบบประเมินผลการฝึกอบรม 
2. ประเมินจากผลการนําไปใช้ของผู้รับการอบรม 

 
 

การรายงานผล 

รายงานผลการดําเนินงานตามแบบรายงานที่กองนโยบายและแผนกําหนด และส่งรายงานฉบับ
สมบูรณ์เมื่อโครงการแล้วเสร็จ 
 

 

----------------------------------------------- 
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รายงานผลการดาํเนนิงาน 
โครงการฝึกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้  
หลักสูตร  การฝึกอบรมคอมพิวเตอร์สําหรับผู้บริหาร 

 โครงการฝึกอบรมเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้   ผลผลิต   ผู้สําเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  งบรายจ่ายอ่ืน  ค่าใช้จ่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โครงการการพัฒนาการ       
จัดการศึกษาตามยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย  หลักสูตร  การฝึกอบรมคอมพิวเตอร์สําหรับ
ผู้บริหาร  จัดขึ้นในวันที่  18  สิงหาคม  2554  ณ  ศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง  สํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ   ศูนย์เทเวศร์   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

1. ผลการดําเนนิงานด้านการจัดการในภาพรวม 
1.1 ในการอบรมกลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการประกอบด้วยผู้บริหารมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประกอบด้วย อธิการบดี รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี 
คณบดี รองคณบดี ผู้อํานวยการกอง/สถาบัน/สํานัก/ศูนย์และรองผู้อํานวยการ
สถาบัน/สํานัก  จํานวน  64  คน 

1.2 งบประมาณที่ได้รับ  35,073 บาท  เป็นเงินคา่ใช้จ่ายในการดําเนินงานจริง  35,073 บาท     
ประกอบด้วย 

   ค่าตอบแทน    6,300  บาท   
   ค่าใช้สอย  14,600  บาท 
   ค่าวัสดุ   14,173  บาท 
   รวม            35,073  บาท 
  1.3  จากการสาํรวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรมในภาพรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ มาก  
มีค่าเฉล่ีย  4.53  คิดเป็นร้อยละ  90.67   จากผู้ตอบแบบสอบถาม จํานวน  30  คน 

2. ผลการประเมินความรู้ตนเองด้านวิทยากร ด้านความรู้ความเข้าใจ ด้านการนาํความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ และด้านประสทิธิภาพ 
2.1  ด้านวิทยากร   จากการสํารวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรมในด้านวิทยากรอยู่ใน   
      ระดับ  มาก  มคี่าเฉล่ีย  4.36  คิดเป็นร้อยละ 87.22   
2.2  ด้านความรู้ความเข้าใจ  หลังจากอบรม ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจในเรือ่งที่ 
      อบรม  เพิ่มขึ้น  อยู่ในระดับ มาก  มคี่าเฉล่ีย 4.03  คิดเป็นร้อยละ 80.67 
2.3  ด้านการนําความรู้ไปใช้ประโยชน์  ผู้เข้าร่วมอบรม สามารถนําความรู้ที่ได้จากการ 
      อบรมไปใช้ในการปฏิบัติงานได้ อยู่ในระดับ มาก มีคา่เฉล่ีย 4.23 คดิเป็นร้อยละ 84.67  
2.4  ด้านประสทิธิภาพ  จากการสํารวจความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรมในด้านประสิทธิภาพ   
      อยู่ในระดับ มาก  มคี่าเฉล่ีย 4.45 หรอืคิดเป็นร้อยละ  89.00    
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ผลโครงการฝึ
วนผู้ตอบแบ

ล 

องผู้รับการอบ
ดเหน็ 
หมายถึง  
หมายถึง  
หมายถึง  
หมายถึง  
หมายถึง  

การป
เทคโนโ

กสูตร การฝึ

ร  คอมพิวเตอร

 
 
 
 
 

ารเทคโนโลยีส
คม  2554  ณ 
ด้วย อธิการบ
นย์ และรองผูอํ้

การบดี รองอ
ผูอํ้านวยการส

  ฉบับได้แก่ 
เอกสารทางก
ากทีสุ่ด  มาก  

 

กอบรม หลกั
บบสอบถาม 

 
รมต่อความคิ

มีความพึ
มีความพึ
มีความพึ
มีความพึ
มีความพึ

ประเมินผลโ
โลยีสารสน
ฝึกอบรมคอ

รสําหรับผูบริห

สารสนเทศเพ่ือ
  ศูนย์การเรีย
ดี รองอธิการ
อํานวยการสถ

อธิการบดี ผู้ช่ว
ถาบัน/สาํนัก 

การเงิน ลักษณ
  ปานกลาง  น้อ

กสตูร การฝึกอ
 ทั้งหมด  30

จํานวน 
 
5 
25 

ดเห็นด้านการ

พึงพอใจมากที่
พึงพอใจมาก 
พึงพอใจปานก
พึงพอใจน้อย 
พึงพอใจน้อยที

โครงการฝึ
นเทศเพื่อก
อมพิวเตอร

าร 

อการเรียนรู้ ห
ยนรู้ด้วนตนเอ
บดี ผู้ช่วยอธิก
าบัน/สํานัก  

วยอธิการบดี 
  จํานวน  30 

ณะแบบสอบถ
อย  และน้อยที

อบรมคอมพิว
0  คน 

รอบรม 

สุด 

ลาง 
 
ที่สุด 

กอบรม 
ารเรียนรู้  
ร์สําหรับผู้บ

หลักสูตร การฝึ
อง  สํานักวิทย
การบดี คณบ
 จํานวน 30 ค

 คณบดี  รองค
  คน   คิดเป็น

ถามเป็นแบบม
ที่สุด แบ่งเป็น  

วเตอร์สําหรับ

ร้อยละ 
 

16.67% 
83.33% 

 
บริหาร 

9

ฝกึอบรม
ยบริการ 
ดี       
คน 

คณบดี 
ร้อยละ   

มาตรา
  3 ตอนคือ 

บผู้บริหาร 
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Tn:.ru$lnd : o-2374-9380

lurirfiunrf, ,rludszoszluuou
Tax Invoice,/Deliverv Order,/lnvoice

(eiuoriuzOriginal)
1441319122 (ranar:aan rfllqn)

do ;drrlnlnar6nrruavlelulnfd1tdlrnn
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fiod : r rlttsl{ur BlulflOn lona ::unt
Address 3ggo.f,-',,.du u!1.trirli,tr',ra

nreile nl''rl|*t 10300

INUT :
it^

-2lun :

Date

54-1V0685

riauhnr:dr:cri
Pavment Terms

rr"un:rrirruodr:;
Due Date

? -r ni ; w;
410{1f tuatzatatn / ?rn

Your Order Number / Date
ytfnututtttt
Salesman

a10u
Item

lsavtiaotudr
Description

0'tu')u
Quantity

:1n1ta u1g
Unit Price

iluluh'.|J
Amount
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4

f,

7

8
q

't0

nrcerr lrlld naaad taOG A:rIu 1A4/20 uCu)

$!nrlrr{ HP-Q6511A

r,rtnf,'tr( mssa! iP4{170 (s.,t 2,.fi64'' 1,i1 l)

rirudae'rla{ AA (4 iau)

rlrn ml:rl afe

rnnrrtau,6l

udugroral{n Arr91 60x90 {||.

uuetratt{a.ttndo M552 (KUC-7 ffi r
u rtn'frdl brn{a.tlndn M552 dria COMMY

nrlnrlufiniaxa Kingston SDHC 4 GB.

sc n::r.,nrr ldn::lililtorr rl:ianr: drqdudliondo.rudr

- ...- .@eh 1....k......f :qprln::r;r:e:-:tirrrta

. ....;...1.....-.... l-...:. :-\.t*. ._ . .On::lnr: n:ro:"rri;i
yS."r_J_AlJtl. -r137o1ryfr1. .. . .1 - ..., . .-.". ..-<errf--_..

10 uila

'I ndao

4 .drj

2 ur{n

2 61u

2 61u

1 [Cu

2 liar

1qe
1du

225.&

4,379.79

480.00

69.m

19.00

65.00

850,00

990.00

1,290.00

270.m

2,250.00

4,379.79

1,5m.@

138.00

38.00

130.m

8s0_00

1,980.00

1,290.00

270.ffi

'y;$, #J; 
:;\; - - n::rnr:n:iti'riira rhlrlm-n / Not Total 13,245.79

---------.---t:::: r::.:9:!..:r,..,.....1.{.y(..::_.;....,....,...)

4ivl " "irtiudfldt{utduitodttinrrtttleri:l
nr$qaitril t vAr 7r 927.21

irlrlrin:2'| / Grand Total 14,173.00

tJ:llfl n1 / Hecelveo Dy {;is3rA'r r Delivered by Trl: nd,rrir r rEnfi nnd a r'luuu fi ntivirir rrirriu

c\ c
\\iiistd

Date Date {or1rYfr z autnorized Signature

1riir irir nr r:'tumrtirrruurillfr qnd'ao15uliaulni:Ynrl
Received as per above in good order and conditon-

nr: dr r: ri! nir s ri ao; a r1: nioia r! al'iir til nr r tfi n ti tl ia u u dr
Payrnent by cheque not valid iill cheque has been honored.



Lnl .

y ! r-l ir'r'N- .,

t,
ts;TZJljt''/ " r"'^u l^1 ,-,:-t,,r'-, 'rnL l"i

m'lL-1,t1-.1

lA,1n ln t.,"t,l ;.,;; l\t^) |
4.11;a rA

.a

''''''/ "
lA .c 0.

c r6rnai !q l<.e^.16i.11'.n€19 ll.!t !6an t2)";" :":-^"; ";""-" - }.^: '- ; ;;': ' 'i- J 
''""u" 

- ;';";:1:';'li :^ : ':-"' 'rr"frorilunril.i crfl Lun.t.. .{.1.1:.1.:.. :1 .:...i. .j:.........1 : .........:........ 1.... 1..........rr o.l t ^ Un!L0ut'tlo tllL

' ; \ 1' (--r-

1^.)r, i.rr r\l '+ 'Z 
^o'.4:J

,. !.
i\ r'1 \Ln 1

I

a2.r,6lrtre"' i^tl?vc" ui t .'

- e, \\-' \-
(6'x,6nir5.:,i:l: uinli illhf*: , :uriu (rrv)

I c,,c1c t,.'

drnr{r6'ryryrrrr: rJirifinrra:ufltllriosrrs: rrnreynila:nre rua;c=dr'hdrd'ryqj^irrfrqnfr'0.:

liorviruilrvfioqrE (rirfi ) ri{{nrg'ludruunlfflue;rit:jnrrtin"iretiuqrnerfrs 6o .'rrl'Iu... ...{u

.il:un{ufi16'flriufl firdtrr{{ridwrrriiruurr {rnr{riuror'J,ririnRurdou nrr{rl uitLuior dtufiq

.irurn.l v5oriu6u'lofifrrrr,{rfi.rlfilqrn?r1.re'rnnl? to1frdrururiufi6rlilqunllfraul6'fr'ufr

al16r 't).iMJ, )"1't: ''lo'r (u a

c'
,, -! r( rl

? .1t
a'.lJa LvL L Fr' !" i?U Ll1r:.ylu tFrv\*

. . .: r i::!i u.iT

r e rrl aP L6r i rt Lril

;- -:r-'

avtu51-lt\l1l
-a

..........._..11'rvt

L I. qCL'
I LJ'lvr

t-
U' 1'., 1t t''''. i |/''

I


	อบรมคอมพิวเตอร์ผู้บริหาร (หน้าปก)
	คำนำ%20และสารบัญ[1]
	รายงานผล_ผู้บริหาร[1][1]
	01
	02
	03
	04

